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Deliberazione Commissario Straordinario n. 300  DEL  25/05/2023 

 Direzione Generale: Via San Martino snc – 87100 Cosenza 
C.F. e P.I.: 01987250782  
 

STRUTTURA PROPONENTE: GESTIONE, SVILUPPO E FORMAZIONE RISORSE UMANE 
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO 
ED INDETERMINATO DI N. 8 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO 
INFERMIERE PEDIATRICO-CAT. D, RUOLO SANITARIO, INDETTO CON DELIBERAZIONE N. 
279/2021. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER ASSUNZIONE DI N. 3 UNITÀ DI CPS INFERMIERI 
PEDIATRICI A TEMPO DETERMINATO, AL FINE DI FR FRONTE ALLE ESIGENZE ASSISTENZIALI 
DELL'AREA MATERNO - INFANTILE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA. 
 
 
Parere Direttore Amministrativo f.f.: GENTILE ACHILLE 
Esito: Favorevole 
 
Parere Direttore Sanitario f.f.: AMATO FRANCESCO 
Esito: Favorevole 
 
Il presente provvedimento necessita di rilevazioni contabili da annotate nel pertinente conto di bilancio 
indicato nel dispositivo. Il Direttore/Dirigente dell’Unità Operativa Proponente attesta che il costo rientra nel 
budget assegnato. 
 
Il Dirigente e/o il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione della proposta di delibera di pari 
oggetto n. 1052 / 2023 a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella sostanza 
ed è utile per il servizio pubblico. 
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                       Deliberazione 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 8 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE 
SANITARIO INFERMIERE PEDIATRICO-CAT. D, RUOLO SANITARIO, INDETTO CON 
DELIBERAZIONE N. 279/2021. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER ASSUNZIONE DI N. 3 
UNITÀ DI CPS INFERMIERI PEDIATRICI A TEMPO DETERMINATO, AL FINE DI FAR FRONTE 
ALLE ESIGENZE ASSISTENZIALI DELL’AREA MATERNO – INFANTILE DELL’AZIENDA 
OSPEDALIERA DI COSENZA. 

IL DIRETTORE DELL’UOC GESTIONE, SVILUPPO E FORMAZIONE RISORSE UMANE 

PREMESSO che, con deliberazione n. 279 del 7 giugno 2021, è stato indetto “Concorso Pubblico, 
per titoli ed esami, per l’assunzione di n°8 unità di collaboratore professionale 
sanitario – Infermiere pediatrico”; 

 che il relativo bando è stato pubblicato sul BUR Calabria - parte terza - n° 47 del 25 
giugno 2021 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV serie 
speciali concorsi ed esami, n. 62 del 6 agosto 2021;  

che con deliberazione n. 599 del 17 dicembre 2021 si ammettevano alle prove 
concorsuali i candidati in possesso dei requisiti specifici del bando;  

che l’espletamento della prova concorsuale si è tenuto in data 16 Giugno 2022, come 
da calendario pubblicato sul sito istituzionale, nella sezione Concorsi e Avvisi,  

che, con deliberazione n. 380 del 05.07.2022 si è  provveduto a redigere la 
graduatoria generale di merito dei candidati ; 

che, da questa graduatoria sono stati contrattualizzati a tempo pieno ed 
indeterminato n. 9 idonei presso l’Azienda Ospedaliera di Cosenza; 

che, a seguito di una convenzione di cessione della graduatoria, una unità è stata 
assunta presso l’AO di Rilievo Nazionale “Santobono- Pausilipon” di Napoli; 

che, al fine di fronteggiare le numerose carenze di personale infermieristico in 
servizio presso il Dipartimento Materno- Infantile, così come certificato dal Direttore 
del Dipartimento Materno-Infantile con nota prot. n. 62/38 ed avallate dalla Direzione 
Strategica con nota prot. n. 5895 del 15.05.2023, è stato disposto  l’assunzione di n. 
3 Infermieri Pediatrici con contratto  tempo determinato, a far data dal 01.07.2023 a 
tutto il 31.12.2023, evidenziando la necessità di garantire l’assistenza sanitaria e le 
prestazioni erogate dal Dipartimento sopra citato;  

che, contattati gli idonei, secondo la posizione in graduatoria, questi hanno 
manifestato la propria disponibilità all’immissione in servizio a far data dal 
01.07.2023; 
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che, con nota email del 16.05.2023/R l’UOS Economico Previdenziale ha indicato 
l’impegno di spesa  scaturente dalle predette assunzioni, confermando che lo stesso 
rientra nel budget assegnato dal Direttore del GREF con not prot. n. 5565 
dell’08.05.2023;  

 

CONSIDERATO 

che il funzionario dott.ssa Iacona Lucia, nella funzione di proponente della delibera è 
il responsabile del procedimento individuato ex L. 241/90, dichiara di aver a seguito di 
istruttoria verificato la legittimità dell’atto nonché la regolarità dell’iter procedurale; 

che il proponente il presente atto non si trova in alcune delle situazioni di conflitto di 
interesse, anche potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia; 

RITENUTO       di dover imputare l’importo complessivo di € 93.367,40 sul conto n. 
505.2.201, di € 2.150,64 sul conto n. 505.2.204 e di € 11.077,01 sul conto n. 
505.2.206, cosi come comunicato dal Dirigente dell’UOS “Economico Previdenziale”, 
e che lo stesso rientra nel budget assegnato dal Direttore del GREF con not prot. n. 
5565 dell’08.05.2023;  

 

PROPONE 

Per i motivi meglio espressi in narrativa, che si intendono integralmente riportati: 

di procedere all’assunzione di n. 3 unità di Infermiere Pediatrico, come disposto dalla 
Direzione Strategica con nota prot. n. 5895 del 15.05.2023, a far data dal 01.07.2023 
a tutto il 31.12.2023; 

di precisare che con nota email del 16.05.2023 l’UOS Economico Previdenziale ha 
indicato l’impegno di spesa  scaturente dalle predette assunzioni, confermando che lo 
stesso rientra nel budget assegnato dal Direttore del GREF con not. prot. n. 5565 
dell’08.05.2023;  

di dare mandato al responsabile del sito aziendale di pubblicare il presente 
provvedimento; 

di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio 
Sindacale in conformità ai contenuti dell’art.3-ter del D.lgs n. 502/1992 e s.m.i 

 

 Il Responsabile del Procedimento 
Dott.ssa Iacona Lucia 

Il Direttore dell’UOC GESTIONE, 
SVILUPPO E FORMAZIONE RISORSE 

UMANE 
Dott. ssa RIZZO ELGA 

 
Il Direttore del Dip. Tecnico Amministrativo 

Ing. DE MARCO AMEDEO 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
 

VISTO                il Decreto del Presidente della Regione Calabria DCA n 181 del 07/12/2022;  
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PRESO ATTO   che il Funzionario proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 

che lo                      stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata,  è  legittimo; 
 
ACQUISITO   il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio, 

per quanto di ciascuno di competenza;  
 

DELIBERA 
 

di far propria  la proposta di deliberazione con oggetto “CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 
ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 8 POSTI DI 
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE PEDIATRICO-CAT. D, 
RUOLO SANITARIO, INDETTO CON DELIBERAZIONE N. 279/2021. SCORRIMENTO 
GRADUATORIA PER ASSUNZIONE DI N. 3 UNITÀ DI CPS INFERMIERI PEDIATRICI A TEMPO 
DETERMINATO.”, composta di n. 3 pagine e di n. 0allegati, nei termini indicati. 

Il presente atto sarà pubblicato all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della 
L.R. 22/01/1996 n 2. 

 

Il Commissario Straordinario 
Dr. Vitaliano De Salazar 

 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.) 
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Sulla proposta n. 1052/2023  dell’ Unità GESTIONE, SVILUPPO E FORMAZIONE RISORSE 

UMANE  ad oggetto: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A 

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 8 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE 

SANITARIO INFERMIERE PEDIATRICO-CAT. D, RUOLO SANITARIO, INDETTO CON 

DELIBERAZIONE N. 279/2021. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER ASSUNZIONE DI N. 3 

UNITÀ DI CPS INFERMIERI PEDIATRICI A TEMPO DETERMINATO, AL FINE DI FR FRONTE 

ALLE ESIGENZE ASSISTENZIALI DELL'AREA MATERNO - INFANTILE DELL'AZIENDA 

OSPEDALIERA DI COSENZA. si esprime parere favorevole 

 

 

 

 

Cosenza, 25/05/2023 

 

Il Dirigente UOS 
 

 MAZZUCA RENATO 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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U.O.C. Affari Generali e Assicurativi  

 
N° 300  DEL  25/05/2023 

 
 
 
 
OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 8 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE 
SANITARIO INFERMIERE PEDIATRICO-CAT. D, RUOLO SANITARIO, INDETTO CON 
DELIBERAZIONE N. 279/2021. SCORRIMENTO GRADUATORIA PER ASSUNZIONE DI N. 3 
UNITÀ DI CPS INFERMIERI PEDIATRICI A TEMPO DETERMINATO, AL FINE DI FR FRONTE 
ALLE ESIGENZE ASSISTENZIALI DELL'AREA MATERNO - INFANTILE DELL'AZIENDA 
OSPEDALIERA DI COSENZA. 
 
 
Si attesta che la presente Deliberazione: 

- è stata pubblicata all'Albo Pretorio di questa Azienda e vi rimarrà per quindici giorni 

consecutivi; 

- è stata pubblicata sul sito internet di questa Azienda, nell’ambito dei dati della sezione 

“Amministrazione Trasparente”; 

- è stata trasmessa al Collegio Sindacale. 

 

Si attesta, inoltre, che la presente Deliberazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 

10, comma 7, della legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Cosenza, 25/05/2023 

 

U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 
Dott. MORELLI AGOSTINO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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                             Certificato di Pubblicazione 
 

 

 
 
 
 
 
 

Dichiarazione di conformità della copia informatica 
 

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni, è copia 
conforme informatica del documento sottoscritto con firma digitale, predisposto e conservato 
presso l’Azienda Ospedaliera di Cosenza. 
 
 
 
 

U.O.C. Affari Generali e Assicurativi 
 Dott. MORELLI AGOSTINO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
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